
A través de capacitaciones y asistencia técnica gracias
a las Escuelas de Campo - ECAS, a 108 productores y

productoras de caña y 150 de cafe, se capacitó en
temas de: producción sostenible, asociatividad y

cooperativismo, procesamiento y comercialización,
conservación y ambiente.

Además, se han podido implementar acciones con
enfoque de género, saberes ancestrales y cambio

climático dentro del proceso.

CONTEXTO
En la provincia de Morona Santiago, BioValor busca

reforzar las capacidades de las asociaciones de
productores y sus familias para aplicar criterios de

sostenibilidad en las cadenas de valor de café y caña, para
lo cual se promueve la implementación de acciones e

iniciativas que mejoren la productividad, calidad y acceso a
mercados, y al mismo tiempo favorezcan la conservación

de la biodiversidad y eviten causar deforestación.

ALGUNAS
ACCIONES

PROYECTO

Desarrollar asistencia técnica, y certificación en
buenas prácticas agrícolas de los cultivos de caña y

café.

LAS ESCUELAS DE
CAMPO

MUJERES SHUAR SE CERTIFICAN
EN BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS

PROGRAMA BIOVALOR

Asociación Naitiak 
Cooperativa de Producción Agrícola de Derivadoa de
caña de azúcar de Sinaí "COOPROAGRDCASIN", 

Las BPA son clave para seguir promoviendo la
conservación del territorio y proveyendo a los

consumidores alimentos sanos e inocuos, así como
también permiten que los productos puedan llegar a
nuevos mercados, mejorando de esta manera sus

ingresos y las condiciones de vida de los productores y
comunidades. 

Mejorar las condiciones del cultivo y producción
Fomentar nuevas oportunidades de
comercialización nacional y local 

Se cuenta con una amplia participación de mujeres
a lo largo de todos los eslabones, tanto en el

manejo del cultivo, procesamiento y elaboración de
productos, convirtiéndose en un rubro de ingreso

económico para las mujeres de la comunidad,
aportando su independencia económica. El

proyecto, se ha enfocado en el fortalecimiento de la
cadena de valor a través de dos medidas más

relevantes.

UN HITO

Uno de los hitos del proceso de certificación de
BPAs es que por primera vez un grupo de mujeres

de nacionalidad Shuar han obtenido esta
certificación que promueve sistemas agroforestales

con enfoque en la conservación del bosque y el
cuidado de los sistemas tradicionales de las

nacionalidades shuar y achuar como el Aja Shuar.



FACTORES DE ÉXITO

1.Trabajo en conjunto para educar sobre temas de género.
2.Proteger los derechos de las mujeres de las Asociaciones.

3.Trabajo en conjunto para abordar la desigualdad de género en
el ámbito laboral, la igualdad de salarios y oportunidades.

4. Realizar conciencia y unión a la lucha contra la violencia de
género, alentando a las personas a tomar medidas para prevenir

y abordar la violencia, el acoso sexual y otras formas de
violencia basada en el género.

 

OTROS ACTORES
Otros aliados estratégicos en territorio: Ministerio del

Ambiente, Agua y Transición Ecológica, Gobiernos
Autónomos Descentralizados, Ministerio Producción,

Comercio Exterior, sector privado y ONG’s locales, han
reconocido este impacto de trabajo con lideresas,

cooperando y complementando el trabajo planteado con el
Programa. Se ha logrado acordar sinergias entre varias

instituciones para ampliar o replicar con otras asociaciones
o comunidades, ampliando el impacto positivo de las

intervenciones.

BPA café y caña

 Hemos trabajado para  que se promueva la igualdad y
eliminen los estereotipos 
La falta  y cambios legislativos, hemos podido hacer
progresos significativos en nuestra lucha por una
sociedad más justa e igualitaria en temas agrícolas.
La cooperación conjunta de varios actores nos ha
permitido superar estos desafíos y continuar avanzando
hacia la igualdad de género.

LIMITANTES

El fortalecimiento de la cadena de valor de la caña de azúcar y de café, en sus eslabones, permite
tener un impacto socioeconómico en la generación de mejores ingresos y mejores condiciones de

trabajo a mujeres de las comunidades donde se cultiva y se procesa  la materia prima. Visibilizando el
trabajo de lideresas comunitarias por el desarrollo sostenible de sus comunidades. 

MÁS INFORMACIÓN:

Paúl Sánchez y Jacqueline Fierro

https://www.facebook.com/GIZEcuador/posts/pfbid0NwnDTRaLncSA51LVP4rsBwvjk7MQcx2Xj8VbWP1cNiGPhBpGJw7TGYXhvbQsqZU8l

