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DE LA SENSIBILIZACION A LA TRANSFORMACION

La integracion del género en los procesos de construcciéon de la movilidad sostenible en Colombia

1. Introduciendo una historia de movilidad sostenible

El brote del virus COVID-19, ha demostrado la vulnerabilidad de los sistemas de transporte. El impacto de esta situacion, que sigue siendo novedosa
para las ciudades y para la forma en que nos movemos, adn esta pendiente por determinar. No obstante, es facil estimar que las mujeres son
las méas afectadas por esta situacién, ya que en el caso de Bogota se ha estimado que ellas pasan alrededor de un 11% mas de tiempo
transportandose que los hombres, ya que sus patrones de viaje difieren. No obstante, la planeacion del transporte histéricamente ha respondido a
un paradigma tecnocratico en el que se privilegian patrones de viaje pendulares marcados por las necesidades de los hombres.

Bajo estas premisas, distintas entidades del orden nacional y local en las principales ciudades del pais se encuentran trabajando de la mano
de la GIZ en acciones para salvaguardar el derecho a la ciudad de las mujeres, a la luz de la justicia social, aprovechando ademas que las
agendas de la politica urbana también han ido aumentando el interés por incluir la perspectiva de género en sus decisiones administrativas. En este
sentido, es trascendental no s6lo tomar en cuenta la perspectiva de género, sino hacerlo a través de un andlisis basado en un enfoque
intersectorial y diferencial que examine varios aspectos de la identidad, como el género, laraza, la clase social, la religién, la edad, la nacionalidad,
etc., y tome en consideracidn los roles de cuidado asociados a las mujeres; dado que todos estos aspectos se relacionan de maneras
complejas y tienen un impacto en nuestras experiencias en la ciudad, incluso en aspectos como la movilidad urbana.

Considerando entonces los patrones y necesidades diferenciales de
movilidad de las mujeres y las barreras a las que suelen enfrentar en
condiciones reales, el grupo de transporte de GIZ en Colombia, ha
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con enfoque de género como prueba acida a las soluciones, hasta buscar
que en la implementacion real de los proyectos existan elementos
transformacionales hacia la igualdad de género.

3.Transformacion +Integracion a proyectos con la de cambios trar

Como las historias de movilidad sostenible estan hechas de carne y hueso, g
desde el grupo de transporte de la GIZ en Colombia se ha escogido la
historia de Clara, una mujer de 23 afios, que recorre la ciudad de
extremo a extremo y ha experimentado de primera mano los obstaculos,
las nuevas herramientas y la transformacion de la movilidad en su ciudad.
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2. Una historia que refleja la realidad

Capitulo 1:

Ahi estaba Clara, con su pijamay su cara sofiolienta. El olor a café que salia por la cafetera se mezclaba con el olor a himedo que guardaban las
paredes de su casa. Alun era de noche, el reloj marcaba las 3:00 a.m. Mientras tomaba su taza de café, en medio de la oscuridad de la cocina, se
preguntaba como podialograr que mas mujeres y ciudadanos se enteraran de lo que se estaba haciendo en la ciudad y lo que se pensaba
hacer en un futuro.

Su dia empezaba temprano, pues las responsabilidades no daban espera. Sobre las 5:30 a.m. iniciaba su primer trayecto, caminaba tres cuadras
al sur, ahi dejaba a Jer6nimo, su hijo de 3 afios, en una casa grande y esquinera que se hacia llamar “Jardin de Encanto”.

Por lo general regresaba a casa corriendo, tomaba su bicicleta, pedaleaba hasta la estacion méas préxima, guardaba su bicicletay emprendia
el recorrido en bus hasta el norte de la ciudad, donde estaba ubicada la oficina en la que trabajaba en el area de contabilidad. Al emprender el
recorrido se percat6 que dos mujeres dialogaban sobre sus inconformidades frente a la movilidad. Mencionaban constantemente que las ciudades
no estaban creadas para mujeres. Sin dudar ni un segundo, Clara intervino en la conversacion y fue en este momento donde visibilizé lo que
estaban desarrollando las ciudades de Colombia con el apoyo de la GIZ y donantes internacionales. Lo que permitié que estas mujeres abrieran
una puerta nueva hacia la informacion y la divulgacion.

Mediante el apoyo a las Secretarfas Distritales de Movilidad y de Mujer en

la organizacién del Congreso 50-50 mds mujeres en bici, el C40 Cities Para ello, se desarrollé un estudio de género en el que se analizaron el
Finance Facility - CFF promovi6 la visibilizacién de las mujeres en el sector trazado y la propuesta de servicios complementarios de |a Cicloalameda
transporte, mediante la instalacion de vallas en las principales vias de Iz del Medio Milenio como piloto de estudio para la construccién de una
ciudad, que mostraban una realidad de la que muchos ciudadanos no son nueva generacién de ciclo infraestructura a la luz de factores personales,
conscientes: las mujeres usan la bicicleta como medio de transporte, no sociales, culturales y econdémicos para fomentar el uso de la bicicleta

obstante son todavia muy pocas, en parte debido a las condiciones
culturales y la ausencia de infraestructura especializada. Esto se
acompafié de un ciclo de conferencias y un taller de planificacion urbana
con enfoque de género en el que la participacion alcanzé un 83% de

por parte de las mujeres, nifios, personas con movilidad reducida y
adultos mayores en consonancia con la actual situacién sanitaria
ocasionada por el brote de COVID-19. Para ello se generaron 6
recomendaciones de politica piblica para su construccién.

mujeres.
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Disculpa, nos
recuerdas tu nombre.

Capitulo 2: Planeacion

Dias después, Laura, una de las mujeres que habia interactuado con Clara en el bus, decidié contactarla y programar una cita en un café. Su
entusiasmo fue tal, que invito a sus amigas y fue en esta cita donde Clara le pudo contar a varias mujeres las herramientas que tenian a su

disposicién, como juegos, guias, matrices, talleres y cursos.

Clara, es un gusta
tenerte aquf

Me habias comentado que estos
proyectos que se adelantan en
Colombia, tienen juegos, guias,

libros y mas cosas.
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Capitulo 3: Transformacion

Después de difundir esta informacion con mujeres nuevas en el tema, Clara, comprendi6é que este era el camino hacia la transformacién por
medio la integracion de nuevos proyectos. Fue asi como Clara decidid hacer unos videos y difundir la informacién de estos proyectos

transformacionales en un canal masivo como lo es internet.
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incorporar desde el principio la participacién de las mujeres la mitad mujeres) como secretarfas de transito, entidades

encargadas de género y planeacién de las ciudades. Como
resultade se obtuvo la implementacidn de este Plan de
Accidn dentre de la Politica Piblica de Iz Bicicleta de la
Con este prayecto se busca apravechar . . . " 5
ol camblo sectorial que esta generando - c!udad de Pasto, y coma pilar en la Politica rlie género ‘cp la
Ies cambios tecnolégices del transporte ciudad de Bucaramanga como decreto distrital. Ademds de

[ le EA e S fu Fste prayecto, que tiene una salicitud de esto, se realizd el webinar de lanzamiento de la publicacién
el rcl d |as mujeres y posicionarias en implementac fn por parte del Ministerio de.

actividades percibidas por el sector Teanporte al SFNA, para ngrar la sanserucrin Geénero y Movilidad Activa, en donde proponen cambios

cemo meseulinas el el tangibles para lograr una transformacidn de fando, y sobre
tambin une estructLra de alianza publics e HSIE

privaca, que sirva como . elementa ranalizador lo cual, varias ciudades han generada interés para adoptarla,

que permica ali mano ce obra entrenada pasar

e I formacian al empleo en aperaderes y entes

de ansparte, Can Una prierizacian para integrar
princizalmente mujeres er los procesas.
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3. ¢Por qué movilidad sostenible y género? ¢Qué nos hace diferente a los demas?

“...la situacion a la que se enfrentan las mujeres en su dia a dia en ciudades que no fueron planificadas teniendo en cuenta sus rutinas y necesidades
es analoga a la situacién a la que se enfrentan los que deciden desplazarse en bicicleta en su dia a dia en una ciudad hecha para los carros. A
ninguno de los dos grupos se les ha tenido realmente en cuenta en la planificacion y construccién de las ciudades, simplemente porque no son el
publico objetivo de quienes estan detras de los intereses hegemonicos que controlan la ciudad.”

Marina Kohler Harkot*(2018, p. 168)

*Marina Kohler Harkot, investigadora académica y ciclista brutalmente asesinada mientras iba en su bicicleta en la ciudad de S&o Paulo en
noviembre de 2020.

La mujer es un elemento critico en el transporte porque siempre ha estado subrepresentada. La planeacion del transporte en las ciudades
siempre ha respondido a un patrén de viajes masculinos, dejando de lado los viajes de cuidado y las necesidades de mujeres, nifias y adultas
mayores. Es por esto que el grupo de transporte toma acciones determinas, tangibles y reales para no dejar a nadie atras en la movilidad sostenible.
Desde aumentar la participacién laboral hasta promover una meta de 50/50 en la forma en la que se mueven las ciudades de Colombia.

Es preciso mencionar, que cuando existe una transformacién real que permita que mujeres diversas, nifias y adultas mayores se puedan
mover de forma cémoda y segura, es muy probable que, para los hombres, nifios y adolescentes, también sea mas comodo y seguro.

Esto se relaciona con lo que en biologia se conoce como una “especie sombrilla” (Roberge & Angelstam, 2004). Cuando un ecosistema es lo
suficientemente seguro para una especie sombrilla, es muy probable que también lo sea para el resto de las especies. En este sentido, las nifias,
mujeres y mujeres adultas mayores son una especie sombrilla en las ciudades. Cuando una ciudad es segura para ellas, es muy probable que
también lo sea para el resto de las personas que habitan en ellas. (Moscoso, Ome, Rincén, Aguirre, & Felipe, 2021)
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CONSULTE UNA DE NUESTRAS MAS RECIENTES PUBLICACIONES SOBRE GENERO Y MOVILIDAD ACTIVA EN: Publicacién: "Genero vy
Movilidad Activa: Acciones para no dejar a nadie atras en Colombia"

Anexos

Anexo 1: Observe la caricatura* ampliada para una mejor lectura.



https://gizonline.sharepoint.com/:b:/r/sites/beezy/groups/1604/PublishingImages/GIZ%20DKTI%20+%20Despacio%202021%20Ge%CC%81nero%20y%20movilidad%20activa.pdf?csf=1&web=1&e=sei66M
https://gizonline.sharepoint.com/:b:/r/sites/beezy/groups/1604/PublishingImages/GIZ%20DKTI%20+%20Despacio%202021%20Ge%CC%81nero%20y%20movilidad%20activa.pdf?csf=1&web=1&e=sei66M
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*El disefio y contenido de esta historieta fue elaborada por el Grupo de Transporte de GIZ Colombia
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Clara, es un gusto
tenerte aqufi

Me habias comentado que estos
proyectos gue se adelantan en
Colombia, tienen juegos, guias,

libros y mas cosas.
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ntegrado de rarspoma sen
MENas Rropersas a sufic
accidentes de trarsito, lo gue
terming impactando
positivamente la operadidn
de todao 2l sistema.

Uno de los factores mas criticos para incorporar la perspectiva de
pénero en el sector transporte, 25 hacer frente a la baja
representacion de mujeres que hay en el sector, por lo que a
través de un programa e desarrollo de capacidaces para |3 operacion
¥ mantenimisnto de sistemas de transporte basados en vehiculos
eléctricos, el programa TRAMSfer, en conjunto con el Servicio Macional
de Aprendizaje - 5LMA busca desarrollar un programa para
capacitar a mujeres de manera que puedan acceder a empleos
en el sector transporte como conductoras y mecanicas, &
cambio de tecnologia se configura como el escenario perfecto parz
incorporar desde el principio la participacion de las mujeres.

Con esfe provecto 52 Dusca aprovechar
¢l cambio scctorial gue esta gencrando
le= cambios recnalégicos del transporta

plklico, para fortalecer desde el inicio
el rcl de |as mujeres y posicionarlas en
actividades percibidas por el sector
comao masculings.

Fste prayvecta, que tiene una salicitud de
implementacion por parte del Ministerio de
Trarsporte al SFMA, para Ingrar [a construcsion
de capacidardes, se encuentra farmulanca
tambign una astructiura de alizrza publics
privacla, gue sirva como Jn elemento canalizador
aue permita a la mano ce obra entrenada pasar
de la fermacidn al emplaa en aparadaras y enfec
dle tranzparte, con una pricrizacidn para intagrar
princigalmenta mujeres er [os procesas.
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Tambien se generarcn planes de accion de género para
cada una de las ciudades piloto del proyecto. Estos Planes
fueron disefiados a la medida segin las necesidades
especificas  de cada ciudad. Para evaluar estas
necesidades se realizaron talleres con la participacion
de distintas entidades (alrededor de 30 funcionarios,
la mitad mujeres) como secretarias de transito, entidades
encargadas de género y planeacidn de las ciudades. Como
resultado se obtuvo la implementacion de este Plan de
Accion dentro de la Politica Publica de la Bicicleta de la
ciudad de Pasto, y como pilar en la Politica de género de |a
ciudad de Bucaramanga como decreto distrital. Ademas de
esto, se realizd el webinar de lanzamiento de la publicacidn
Género y Movilidad Activa, en donde proponen cambios
tangibles para lograr una transformacion de fondo, y sobre
lo cual, varias ciudades han generado interés para adoptarla.




